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Programma : Bijscholing intercollegiale coaching.

Algemene uitleg.

Deze bijscholing voor intercollegiale coaches is gebouwd op drie pijlers:

1. De vaardigheden en kennis over intercollegiale coaching optimaliseren.

2. Adviseren bij moeilijke situaties bij het implementeren en uitvoeren van
intercollegiale coaching.

3. Kennismaken maken met nieuw model.

9.30 uur

10.30 uur

12.30 uur

13.30 uur

14.30 uur

16.45 uur

Welkom. Inventarisatie van leervragen en casuistiek.

Casuistiek uitwerken met behulp van de incidentmethode of psychodrama
technieken.

Herhalen van theoretische modellen nodig als antwoord op de leervragen

Lunch

Introductie en uitleg: Intention circles ( Steffan Seykens )

Oefenen met ROND maken van de intentie tot een gedragsverandering.

Evaluatie en Afsluiting



